L
DESCRIPTIF DE LA FORMATION Arefip

Dans ses activités, le formateur professionnel
d’adultes respecte le cadre contractuel de la
formation, la reglementation en vigueur dans son
domaine de spécialité et dans la formation
professionnelle, ainsi que les obligations du systeme
de qualité et de conformité de son organisation.

Il s’adapte aux évolutions de son environnement et
maintient son niveau d’expertise et de performance
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TP FPA grace a une démarche de veille permanente et a
'analyse réguliere de ses pratiques d’animation,
CCP 4 d’accompagnement et de communication.

Inscrire sa pratique professionnelle

dans une démarche de qualité et de Le formate ur professionnel d’adultes s’appuie sur le

o _ cahier des charges et la convention établie avec le
responsabilité sociale des commanditaire pour préparer et assurer ses activités.

entreprises Il assure la tragabilité de la formation dans le cadre
du systéme qualité.
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PRE REQUIS

-Dipléme du niveau 4
-Etre sélectionné suite & un entretien

I
OBJECTIFS

- Etre capable communiquer
- Etre capable d'adopter un comportement orienté vers l'autre
- Etre cap able d'organiser ses actions

PROGRAMME
2 N

CCP4 :Inscrire sa pratique professionnelle dans une démarche de qualité et de responsabilité sociale des entreprises

- Respecter et faire respecter la réglementation en vigueur en formation et dans s a spécialité
- Réaliser une veille pour maintenir son expertise de formateur et de professionnel dans sa spécialité

- Analyser ses pratiques professionnelles

EVALUATION EN COURS DE CERTIFICATION :
FORMATION:
-Evaluations en cours de formation - Passage de I'examen sur plateau

technique devant un jury de professionnel.
-Evaluation des périodes en entreprise via bilan

-Evaluations sommatives & de compétences.

Le Titre professionnel peut étre validé par capitalisation de CCP.
En cas d'échec le CCP manquant peut étre repassé sous 5ans.
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MODALITES

370 heures en formation + 105 heures
de stage en entreprise. - Plateau technique : mise en situation
Soit un total de 440 heures. (pratique)

-Effectif du groupe : - Période en entreprise (stage)

de 5a 12 personnes - Blending Learning

-Lieux de formation : - Wifi

CFA AREFIP
20 rue Docteur
Henri Roussel
97430 Le Tampon

ACCESSIBILITE

Nos formations sont accessibles aux personnes en
situation de handicap. Pour un accompagnement
personnalisé, prenez contact avec notre référent

handicap au 0692 32 87 79 ou par mail a
accompagnement@arefip.com

PROCHAINE SESSION
Entrée sortie permanente
TARIF
Formation continue (financement possible via
France Travail, CPF, dispositif région ) : 3700 €
DELAI DE TRAITEMENT DE DOSSIER

Minimum 2 semaines
NOS ATOUTS

UN ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISE
UNE PLATEFORME D’E-LEARNING
DES PLATEAUX TECHNIQUES EQUIPES

CONTACTEZ-NOUS

Organisme de formation et CFA
24 Cité de la Plaine 97410 Saint-Pierre

SIRET:43378453500042/NDA9897025579
7 0692618681 /arefip97410@gmail.com

Coordinatrice Assistante Conseillére en insertion Chargé de relation

Pédagogique Administrative professionnelle entreprise

0692 87 07 42 0692 6186 81 0693 97 09 32 06939479 22
assistant.arefipegmail.com arefip?7410egmail.com Keren.recrutementegmail.com conseiller.arefipegmail.com

@ www.arefip.fr o Arefip @ Arefip Formations @ arefip.formations
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